Portaria n° 005/GAB/SES2006

O SECRETARIO DE ESTADO DE SAUDE, no uso de suas
atribuicOes legais, e

Considerando que o Pdlo de Educacdo Permanente, enquanto espaco
ampliado e democratico de discussio e pactuacdo sobre a Politica de Educacéo
Permanente em Saide para o Sistema Unico de Saide — SUS/MT com
participacdo efetiva das instituicdes de ensino e servigos, promoveu a pactuacéo
do seu Regimento;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Regimento Interno do Pdlo de Educagdo
Permanente em Salide na forma do anexo que integra a presente Portaria

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor a partir de sua publicagéo
revogando-se as disposi¢oes em contrario.

Registrada,
Publicada,
CUMPRA-SE.

Cuiab&MT, 24 dejaneiro de 2006.

AUGUSTINHO MORO
Secretério de Estado de Salide
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POLO DE EDUCAGAO PERMANENTE EM SAUDE DO
ESTADO DE MATO GROSSO

REGIMENTO INTERNO

CAPITULOI B
DA CARACTERIZACAO

Art. 1° O Pdlo de Educagdo Permanente em Salde € uma instancia de articulacdo
entre instituigdes formadoras, gestores do SUS, servigos e de controle social para a gestdo da
Educacdo Permanente em Salide.

CAPITULO I
DO OBJETIVO

Art. 2° Promover a Politica Estadual de Educagdo Permanente em Satide como
estratégia do Sistema Unico de Salde para a formacdo e o desenvolvimento de trabalhadores
para o setor.

CAPITULO 1
DA COMPOSICAO

Art. 3° Poderdo compor os Pdlos de Educacdo Permanente em Salide para o SUS:

I Gestores estaduai s e municipais de salide e de educacao;

1 I nstituicdes de ensino com cursos na area da salde;

Il Escolas técnicas de Salde, escolas de salde publica e demais centros
formadores das secretarias estaduais ou municipais de salide;

IV Ncleos de Sallde Coltiva;

V  Hospitais de ensino e servigos de salide;

VI  Estudantes da érea da salide

VIl Trabahadores de salide;

VIl Consdhos Municipais e Estaduai s de Salide;

IX Movimentos Sociais ligados a gest&o das politicas publicas de salide

Art. 4° Os membros representantes do Pélo de Educacdo Permanente em Salde,

titulares e suplentes, serdo nomeados por Resolugdo do Consdho Estadua de Salde, mediante
indicacdo formal dos respectivos 6rgaos e entidades que representam.

CAPITULO vV
DA ORGANIZACAO

Art. 5° O Pdlo de Educacdo Permanente em Sallde terd a seguinte estrutura
organizaciond:
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| Colegiado Pleno;

Il Coordenacéo Colegiada;
Il Secretaria Executiva;
IV Grupos Teméticos.

CAPiTULQ \Y
DAS COMPETENCIAS

SECAO |

Art. 6° O Colegiado Pleno é uma plenaria composta por representantes de todas as
i nstitui cbes que aderirem a proposta, cujas fungdes séo:

| Mobilizar a formulagdo e a interacdo de acbes de educacdo na salde entre os
distintos atores locais: usuarios; gestores da salde e da educacdo; dirigentes da
educacdo e de acdes e servicos de salide; docentes e estudantes da educacéo
técnica, de graduacdo e de pos-graduacdo; traba hadores de salide; agentes sociais
e parceiros intersetoriais;

Il Induzir processos de transformacdo das préicas de salde (atencdo, gestdo e
controle social) e de educagdo dos profissionais de salde (ensino, pesguisa,
extensao, documentacdo e cooperacdo técnica);

1l Formular politicas de formacdo e desenvolvimento em bases geopoliticas
territorializadas (locorregionais);

IV Formular abordagens e estratégias integradas e integradoras de implementacéo
educativa dos campos de conhecimentos especificos (teméticas ou areas técnicas
delimitadas) e reconhecidos como de interesse locorregional, estadua ou nacional
(exemplos: tuberculose, hanseniase, aids, dengue, salde do trabalhador, salide
bucd, salide mental, salide da mulher, urgéncia e emergéncia e outros);

V Estabelecer relacbes cooperativas entre os varios Pélos de Educacdo Permanente
em Salde para o SUS, tendo em vista a necessidade de compartilhar iniciativas e
de possibilitar o aos saberes e préticas de outros locais (internamente aos
estados e naci onal mente);

VI Propor estratégias de descentralizagdo do Pdlo de Educacdo Permanente em
Salide.

Art. 7° Compete aos membros do Colegiado Pleno:

I Comparecer as reunifes do Colegiado Pleno;

I Solicitar a participagdo de pessoas que possam contribuir com quaisquer
informagdes técnicas €ou juridicas relacionadas com as pautas das reuni Ges;

1l Requerer informacles, providéncias e esclarecimentos as  instituicOes
pertinentes, a Coordenacéo Colegiada e/ou Secretaria Executiva;

IV Representar o PAlo em reuni 8es ou eventos, quando indicado;

\Y Relatar a0 Colegiado Pleno, individualmente ou em comissfes, os resultados
das atividades que |he forem atribuidas;

VI Propor reunifes extraordindrias, temas, assuntos e i nclusio/a teraces de pauta;
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VIl Participar de comissdes e atividades necessarias aimplementacdo do Pdlo;

VIl Participar dos Grupos Teméticos constituidos pelo Polo;

IX  Participar da Coordenacéo Colegiada;

X Articular e encaminhar a discussdo sobre o Pélo e a educacdo permanente junto
ainstituicéo que representa.

Art. 8° Os representantes das instituigdes que se ausentarem por trés reunides
consecutivas ou seis aternadas, no periodo de um ano, sem justificativa formal, deverdo ser
substituidos.

DO FUNCIONAMENTO

Art. 9° O Pdlo funcionara nas dependéncias da Escola de Salide Piblica do Estado de
Mato Grosso e as reunifes do Colegiado de Gestdo poderdo acontecer nas diversas instituicoes
gue o compde.

Art. 10° Os projetos encaminhados ao Pélo serdo submetidos aos Grupos Temaéticos
€, apos parecer, levados ao Pleno para pactuacéo.

DASREUNIOES ORDINARIAS

Art. 11° As reunibes ordindrias seréo realizadas nas segundas sextas-feiras do més,
com inicio as 14:00 horas com o nimero de representantes presentes.

§ 1° As reunifes serdo abertas a particdpacdo de qualquer pessoa ou entidade
interessada.

Art. 12° As pautas das reuniGes deverdo ser previamente organizadas pela
Coordenagdo Colegiada e encaminhadas aos membros, com antecedéncia minima de 07 (sete)
dias.

Art. 13° O tempo das reunifes ndo excederd 04 (quatro) horas, salvo decisdo do
Pleno.

DASREUNIOES EXTRAORDINARIAS

Art. 14° O Pleno do Po6lo de Educagcdo Permanente em Salde reunir-se-a
extraordi nariamente apenas para tratar de matérias especiais ou de urgéncia.

Art. 15° As reuniGes extraordinarias serdo convocadas pela Coordenacdo Colegiada

SECAOII
DA COORDENAGAO COLEGIADA

Art. 16° A Coordenagdo Colegiada sera composta por trés membros escolhidos entre

as representaces de diferentes instituicdes do Pélo de Educacdo Permanente em Salide, peo
periodo de um ano.
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Art. 17° A Coordenacdo Col egiada tera como atribui ¢les:

| Coordenar as reunides do Pdlo;

1 Definir pauta e convocar reuni 8es extraordinarias, quando necessario;

1l Encaminhar demandas aos Grupos Teméti cas,

IV Representar o PAlo em reuni 8es ou eventos, quando necessario;

V  Sistematizar e dar encaminhamento as demandas urgentes que chegarem ao
Pélo;

VI Apresentar proposicoes a0 Colegiado de Gestéo em questbes relacionadas a
organizacao, ao trabalho do Pélo e a Educacdo Permanente no Estado;

VIl Promover articulagdo com outros P6los de Educagéo Permanente em Sallide;

VIl Promover medidas de divulgagdo e comunicacdo das atividades do Pdlo;

IX  Fazer cumprir a agenda pactuada no Pleno.

SECAO Il1
DA SECRETARIA EXECUTIVA

Art. 18> A Secretaria Executiva € érgdo executivo do Pdlo, sediada na Escola de
Salde Publica do Estado de Mato Grosso e devera ser constituida por servidores da Secretaria
de Estado de Salide.

Art. 19° A Secretaria Executiva tera como atri buicOes:

I Receber, organizar e arquivar documentos e/ou projetos referentes ao Polo;

1 Elaborar as atas das reunides;

1l Oferecer suporte técnico e administrativo a Coordenacdo Colegiada e ao Pleno
do Polo de Educagéo Permanente em Salide;

IV Preparar e encaminhar a convocagdo antecipada das reunides, bem como
convites, remessa de material aos membros do Pélo e outras providéncias;

V  Dar encaminhamento as proposi¢des do Pleno e/ou Grupos Tematicos;

VI Acompanhar o encaminhamento dado as proposicdes emanadas do Pdlo e
prestar informacfes ao Pleno sobre as mesmas.

SECAO IV
DOS GRUPOSTEMATICOS

Art. 20° Esses grupos serdo constituidos pelos membros do Pdlo, podendo solicitar a
contribuicdo de profissionais €/ou instituigdes, quando julgado necessario pelos membros do
Grupo Temético.

Art. 21° O Pdlo tera os seguintes Grupos Teméticos permanentes:
1. Controle Socia

2. Gestéo

3. Atencéo Integral a Salde

4, Formagéo

5. Articul agéo ensino-servicos de salde.
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Art. 22° Os Grupos Tematicos terdo como atribuicoes:

|  Formular propostas e projetos que atendam as necessidades no ambito da
formacdo e desenvolvimento dos recursos humanos para transformacéo das
préticas em salde;

Il Andlisar projetos e outras demandas que Ihes forem enviadas e emitir parecer, por
escrito, sobre 0s mesmos,

1l Subsidiar o Pleno com documentos ou informactes sobre assuntos pertinentes as
demandas do Grupo Teméti co;

IV Cumprir os prazos estabelecidos pdo Pleno €ou Coordenacdo Colegiada na
emissdo de pareceres.

DO FUNCIONAMENTO
Art. 23° Os membros das comissdes que faltarem a trés reuniGes consecutivas ou seis
alternadas, no periodo de um ano, sem justificativa formal, sero substituidos por outro

representante i ndicado pelainstitui ¢cdo de origem.

Art. 24° Os Grupos Tematicos reunir-se-8o de acordo com as demandas do Pdlo.

DO FLUXO DE PROJETOS

Art. 25° Poderdo gpresentar projetos ao Polo de Educacdo Permanente instituicdes e
entidades que atuem na interface salide-educacéo.

Art. 26° Os projetos deverdo ser apresentados a Secretaria Executiva, que os enviara a
Coordenagdo Colegiada, que os remeterd ao respectivo Grupo Temético para andlise e parecer.

Art. 27° Os Grupos Teméticos deverdo apresentar seus pareceres a0 Colegiado Pleno
para pactuacéo entre os representantes formais das institui¢oes.

Art. 28° Os projetos, pactuados ou ndo pdo Colegiado de Gestdo Pleno, serdo
encaminhados a Comissdo Intergestora Bipartite e a0 Conseho Estadual de Salde para
deiberacdo. Os projetos aprovados serdo encaminhados ao Ministério da Salde para as
providéncias cabiveis.
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